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Forderung bewegt

Férderung von Kindern mit besonderem Unterstlatzungsbedarf im Offenen
Ganztag der TG Herford

Wie fordern wir Kinder mit besonderem Unterstiutzungsbedarfim Ganztag?

Der Offene Ganztag ist fiir viele Kinder weit mehr als eine ergdnzende Betreuungszeit nach dem Unterricht. Er ist ein
alltéglicher Bildungs-, Lebens- und Erfahrungsraum, in dem Kinder Gemeinschaft erleben, Beziehungen aufbauen, Strukturen
erfahren, sich erproben, Herausforderungen bewdltigen und in ihrer Entwicklung begleitet werden. Gerade fiir Kinder mit
besonderem Férderbedarf oder erhéhtem Unterstiitzungsbedarf im Alltag kommt dem Ganztag dabei eine besondere
Bedeutung zu.

Der Offene Ganztag verbindet schulische und auferschulische Bildungsprozesse zu einem gemeinsamen Bildungs-, Lern-,
Lebens- und Erfahrungsraum. Dadurch entstehen besondere Méglichkeiten, individuelle Férderung nicht nur in einzelnen
Mafsnahmen, sondern im gesamten Tagesverlauf zu gestalten. Der Ganztag erdffnet damit zusétzliche Handlungsspielrdume
fiir pddagogische Begleitung, Entwicklungsunterstiitzung und Teilhabeférderung.

Die Turngemeinde Herford von 1860 e.V. (TG Herford) versteht Forderung im Offenen Ganztag nicht als isolierte
ZusatzmafSnahme fiir einzelne Kinder, sondern als selbstverstdndlichen Bestandteil einer ganzheitlichen pddagogischen Arbeit.
Kinder mit festgestelltem sonderpddagogischem Unterstiitzungsbedarf, mit sozial-emotionalen Herausforderungen, mit
sprachlichen, motorischen oder kognitiven Entwicklungsbedarfen sowie Kinder mit erhéhtem Struktur- und
Orientierungsbedarf benétigen im Alltag verldssliche Begleitung, klare Strukturen, flexible Unterstiitzung und passgenaue
Férdergelegenheiten. Der Ganztag bietet hierfiir besondere Mdglichkeiten, weil er nicht allein auf unterrichtliche
Leistungssituationen begrenzt ist, sondern vielféltige alltagsnahe und beziehungsorientierte Zugdnge eréffnet.

Die Férderung im Offenen Ganztag der TG Herford orientiert sich dabei an einem ressourcenorientierten und
teilhabeorientierten Verstdndnis. Nicht Defizite stehen im Vordergrund, sondern die Frage, welche Bedingungen ein Kind
bendtigt, um sich im Alltag sicher zu bewegen, sich einzubringen, mit anderen zu lernen, sich zu entwickeln und méglichst
gleichberechtigt am Ganztag teilzuhaben. Férderung wird deshalb nicht allein als Einzelmafinahme verstanden, sondern als
Zusammenspiel von Beziehung, Struktur, Beobachtung, alltagsintegrierter Unterstiitzung, gezielten Férderimpulsen und enger
Zusammenarbeit im multiprofessionellen System von Schule und Ganztag.

Dieses Konzept beschreibt, wie die TG Herford Férderung im Offenen Ganztag systematisch, praxistauglich und anschlussféhig
gestaltet. Es verbindet die tdgliche Férderpraxis mit klaren organisatorischen und strukturellen Rahmenbedingungen.
Gleichzeitig knlipft es an die bereits entwickelten Konzepte der TG Herford an. Die bewegungspddagogischen Grundlagen
werden im Konzept ,Bewegter Ganztag” ausgefiihrt, die sprachliche Férderung im Konzept , Bewegte Sprache”, und der
diversitédtsbewusste sowie inklusive Grundansatz wird im Konzept ,Vielfalt bewegt“ beschrieben.

,Forderung bewegt” ergéinzt diese Anlagen um eine gezielte Perspektive auf die Férderung von Kindern mit besonderem
Unterstiitzungsbedarf im Ganztagsalltag. Das Konzept (iberfiihrt die bestehenden pddagogischen Prinzipien in ein
strukturiertes Fordersystem fiir den Ganztag und beschreibt, wie Férderung im Alltag wirksam, nachvollziehbar und verldsslich
gestaltet werden kann.

Version 1.0 | 20.03.2026 -1- tgherford.de



Inhaltsverzeichnis

Grundverstdndnis von Férderung im Ganztag

Zielgruppen und Férderanldsse

Férderlogik im Ganztag

Zusammenarbeit mit Schule, Eltern und weiteren Fachkrdften
Féorderung im Alltag des Ganztags

Formen der Férderung

Organisation, Verantwortlichkeiten und Férderkoordination
Beobachtung, Dokumentation und Nachvollziehbarkeit
Rdume, rdumliche Rahmenbedingungen und materielle Voraussetzungen
10. Qualifizierung und kollegiale Unterstiitzung

11. Qualitédtssicherung und Weiterentwicklung

12. Verbindung zu den anderen Teilen des Gesamtkonzepts

VONO O A WN S

Fiir den eiligen Leser: Kurzfassung (TL;DR) auf der letzten Seite

1 Grundverstandnis von Férderung im Offenen Ganztag

Forderung im Offenen Ganztag bedeutet fur die TG Herford, Kinder im Alltag so zu begleiten, dass sie in ihren individuellen
Voraussetzungen wahrgenommen, in ihrer Entwicklung unterstiitzt und in ihrer Teilhabe gestarkt werden. Dabei geht es nicht
nur um formale Férderbedarfe oder diagnostische Kategorien. MalRgeblich ist vielmehr, welche Unterstitzung ein Kind im
konkreten Schul- und Ganztagsalltag benétigt, um sich zurechtzufinden, zu lernen, Beziehungen zu gestalten, Anforderungen
zu bewaltigen und sich sicher und wirksam zu erleben.

Forderung umfasst dabei auch die Unterstiitzung von Selbstregulation, emotionaler Stabilisierung und sozialer Orientierung.
Viele Kinder mit erhdhtem Unterstitzungsbedarf profitieren besonders davon, wenn sie lernen, ihre eigenen Handlungen
besser zu steuern, mit Belastungen umzugehen, Konflikte zu bewaltigen und ihre Fahigkeiten im sozialen Miteinander
weiterzuentwickeln.

Forderung beginnt deshalb nicht erst dort, wo ein Kind aus einer Gruppe herausgenommen oder in einem gesonderten
Setting begleitet wird. Férderung beginnt bereits dort, wo ein Alltag so gestaltet wird, dass er Orientierung gibt, Sicherheit
schafft, Uberforderung reduziert, soziale Teilhabe ermdglicht und Kindern Entwicklungsspielrdume erdffnet. Ebenso gehért
dazu die gezielte Unterstiitzung in konkreten Situationen, etwa bei Ubergéngen, in Konflikten, in der Lernzeit, in der
Mittagssituation, im Spiel, in AGs oder in bewegungsbezogenen Angeboten.

Das Forderverstandnis der TG Herford beruht auf mehreren Grundprinzipien.

Ressourcenorientierung

Kinder werden nicht in erster Linie Giber Schwierigkeiten oder Defizite betrachtet, sondern in ihren Starken, Interessen,
Ausdrucksformen und Entwicklungsmaglichkeiten wahrgenommen. Férderung bedeutet daher nicht nur, Belastungen zu
kompensieren, sondern auch, Potenziale sichtbar zu machen und Entwicklungswege zu eréffnen.

Teilhabeorientierung

Forderung ist immer auch Teilhabeférderung. Ziel ist es, Kinder nicht moéglichst oft aus Gemeinschaften herauszulsen,
sondern ihnen moglichst gute Bedingungen fir eine gelingende Teilnahme am gemeinsamen Ganztagsalltag zu schaffen.
Individuelle Unterstiitzung, Kleingruppenangebote und besondere Settings haben ihren Platz, wenn sie der Entwicklung und
Stabilisierung dienen. Zugleich bleibt der gemeinsame Alltag der zentrale Ort der Forderung.



Beziehungsorientierung

Verlassliche Beziehungen sind die Grundlage jeder wirksamen Forderung. Kinder mit erhéhtem Unterstiitzungsbedarf
benotigen im Ganztag Erwachsene, die sie kennen, ihre Signale verstehen, ihre Entwicklung beobachten und in belastenden
Situationen handlungssicher reagieren kdnnen. Feste Bezugspersonen, Kontinuitat im Team und eine verlassliche Prasenz im
Alltag sind daher zentrale Voraussetzungen.

Struktur und Sicherheit

Viele Kinder mit besonderem Férderbedarf profitieren in hohem Male von klaren Ablaufen, wiederkehrenden Ritualen,
visualisierten Erwartungen, eindeutigen Regeln und gut vorbereiteten Ubergingen. Férderung bedeutet deshalb auch,
Tagesstrukturen und Settings so zu gestalten, dass Kinder Orientierung, Sicherheit und Verlasslichkeit erfahren.

Alltagsintegration

Forderung im Offenen Ganztag ist in erster Linie alltagsintegriert. Sie findet nicht ausschlieRRlich in geplanten Férderangeboten
statt, sondern im gesamten padagogischen Alltag. Mitarbeitende greifen Alltagssituationen bewusst auf und nutzen sie fiir
unterstiitzende Impulse.

Gerade im Offenen Ganztag entstehen viele padagogisch bedeutsame Situationen im laufenden Alltag: beim Essen, beim
Ankommen, in der Lernzeit, auf dem Schulhof, in Freispielsituationen, in Bewegungssettings, in Konflikten, in
Projektangeboten oder in Gesprachen. Diese Situationen werden bewusst als Férdergelegenheiten wahrgenommen und
genutzt.

Forderung vollzieht sich dabei sowohl in geplanten als auch in situativen Fordergelegenheiten und ist Teil eines rhythmisierten
Tages, in dem Phasen von Konzentration, Aktivitdt, Bewegung, sozialem Austausch und Ruhe padagogisch aufeinander
bezogen gestaltet werden.

2 Zielgruppen und Férderanlasse

Die Forderung im Offenen Ganztag der TG Herford richtet sich an Kinder, die im Alltag zusatzliche Unterstiitzung bendtigen.
Dazu gehoren insbesondere:

Kinder mit festgestelltem sonderpdadagogischem Unterstiitzungsbedarf

Kinder mit individuellen Forderpldanen

Kinder mit erh6htem Unterstiitzungsbedarf im sozialen, emotionalen oder kommunikativen Bereich
Kinder mit sprachlichen Unterstiitzungsbedarfen

Kinder mit motorischen Herausforderungen

Kinder mit kognitiven oder lernbezogenen Unterstiitzungsbedarfen

Kinder mit erhéhtem Struktur- und Orientierungsbedarf

Kinder mit auffalligem oder stark belastetem Verhalten

Kinder, die in bestimmten Alltagssituationen besondere Begleitung bendtigen

Dabei ist fiir die TG Herford nicht allein ausschlaggebend, ob ein formaler Férderstatus vorliegt. Auch Kinder, deren
Alltagshandeln deutlich zeigt, dass sie zusatzliche Unterstiitzung bendtigen, werden im Rahmen der vorhandenen
Moglichkeiten gezielt begleitet. Dazu kdnnen beispielsweise Kinder gehoren, die Schwierigkeiten in der Selbststeuerung
zeigen, stark belastet wirken, in Gruppen schnell iberfordert sind, besondere Unterstiitzung in Ubergangssituationen
bendtigen oder in sozialen Situationen intensivere Begleitung brauchen.

Das Konzept bezieht sich daher sowohl auf Kinder mit festgestelltem Forderbedarf als auch auf Kinder mit erhéhtem
Unterstlitzungsbedarf im padagogischen Alltag.



3 Forderlogik im Ganztag

Forderung im Offenen Ganztag richtet sich nicht ausschlielRlich auf einzelne FérdermaRnahmen oder isolierte Einzelférderung.
Vielmehr wird Forderung als ein zusammenhangendes padagogisches System verstanden, das verschiedene
Entwicklungsbereiche berucksichtigt und unterschiedliche Férdergelegenheiten im Alltag nutzt.

Forderung Giber verschiedene Entwicklungsbereiche

Forderung kann sich im Ganztag auf unterschiedliche Entwicklungsbereiche beziehen. Haufig Giberschneiden sich diese
Bereiche im Alltag miteinander. Zu den zentralen Entwicklungsdimensionen gehéren insbesondere:

sprachliche Entwicklung
sozial-emotionale Entwicklung
motorische Entwicklung
kognitive Entwicklung

Selbstorganisation und Strukturierungsfahigkeit

Viele FordermalRnahmen wirken gleichzeitig auf mehrere dieser Bereiche. Ein Bewegungsangebot kann beispielsweise
motorische Kompetenzen starken, soziale Interaktionen fordern und gleichzeitig emotionale Spannungen abbauen. Ebenso
kann eine Lernzeit nicht nur der fachlichen Unterstiitzung dienen, sondern auch Selbstorganisation, Konzentrationsfahigkeit
und Selbstwirksamkeit fordern.

Nutzung besonderer Interessen und Starken

Kinder lernen besonders nachhaltig, wenn Férderimpulse an ihre Interessen und Starken anknipfen. Padagogische Fachkrafte
versuchen daher, individuelle Interessen der Kinder bewusst in Forderangebote einzubeziehen.

Ein Kind, das sich beispielsweise stark flir Bewegung interessiert, kann (iber sportliche Aktivitdten wichtige soziale und
emotionale Kompetenzen entwickeln. Ein anderes Kind kann Uber kreative oder gestalterische Angebote Zugang zu neuen
Ausdrucksmaoglichkeiten finden.

Diese individuelle Orientierung tragt dazu bei, dass Férderung nicht als Belastung erlebt wird, sondern als positive
Entwicklungserfahrung.

4 Zusammenarbeit mit Schule, Eltern und weiteren Fachkrdften

Die Férderung von Kindern mit besonderem Unterstiitzungsbedarf gelingt im Offenen Ganztag besonders dann, wenn Schule
und Ganztag eng zusammenarbeiten. Kinder erleben ihren Tag nicht getrennt in Unterricht und Betreuung, sondern als
zusammenhdngenden Alltag. Eine abgestimmte padagogische Zusammenarbeit tragt daher wesentlich dazu bei, dass
FérdermaBnahmen wirksam und konsistent umgesetzt werden kdnnen.

Die Férderung im Offenen Ganztag kann nur dann wirksam und verlasslich gestaltet werden, wenn sie an schulische
Forderprozesse anschlief$t und nicht losgeldst von ihnen erfolgt. Grundlage dafiir sind die schulischen Forderplane
beziehungsweise vergleichbare schulische Planungs- und Beobachtungsinstrumente.

Die TG Herford sieht es als wesentlich an, dass OGS und Schule nicht nebeneinander férdern, sondern auf derselben
Informationsgrundlage handeln. Kinder, fir die Forderpléane oder besondere Unterstitzungsabsprachen bestehen, missen
auch aus Sicht des Ganztags in den Blick genommen werden. Dabei bleibt die schulische Verantwortung fiir die formale
Forderplanung unberihrt. Zugleich ist es aus Sicht der TG Herford notwendig, dass die OGS in diese Prozesse einbezogen
wird, da sie einen erheblichen Teil des Alltags der Kinder mitgestaltet und wichtige Beobachtungen, Erfahrungen und
Fordermoglichkeiten einbringen kann.

Die OGS bendtigt daher einen verldsslichen Zugang zu den fiir ihre Arbeit relevanten Férderinformationen. Gleichzeitig soll
die OGS die Moglichkeit haben, eigene Beobachtungen und fachliche Einschdtzungen einzubringen. Ziel ist eine Forderpraxis,
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in der Schule und Ganztag aufeinander bezogen arbeiten, Informationen austauschen und die FordermaRnahmen im Alltag
aufeinander abstimmen.

Dabei geht es insbesondere um folgende Fragen:

Welche Unterstiitzungsbedarfe sind fiir das Kind aktuell zentral?

Welche Forderziele oder Entwicklungsbereiche sind wichtig?

Welche Férderformen sind sinnvoll: alltagsintegriert, individuell oder in Kleingruppen?
Welche Situationen im Tagesverlauf sind besonders relevant?

Welche Rolle Gibernimmt die OGS im Rahmen des Forderalltags?

Welche MalBnahmen werden tatsachlich umgesetzt?

Wie kann der Entwicklungsstand nachvollziehbar dokumentiert werden?

Die TG Herford strebt an, dass OGS-Kréafte, insbesondere die Erstkrafte im Klassenteam, ihre Perspektive in diese Prozesse
einbringen kénnen. Dadurch entsteht ein umfassenderes Bild des Kindes, das nicht nur Unterricht, sondern den gesamten
Tagesverlauf berticksichtigt.

Gemeinsame Beobachtung und Austausch

Beobachtungen aus dem Ganztagsalltag werden im Team ausgetauscht und in die Forderplanung einbezogen. Pddagogische
Fachkrafte im Ganztag bringen dabei insbesondere ihre Perspektiven aus Alltagssituationen ein, die im Unterricht so nicht
sichtbar werden. Dazu gehéren etwa Wahrnehmungen aus dem Spiel, aus Gruppenprozessen, aus Konfliktsituationen, aus
Bewegungsangeboten, aus kreativen Settings oder aus dem freien sozialen Austausch.

Ein regelmaRiger Austausch zwischen Lehrkraften und Ganztagspersonal ermoglicht es, Entwicklungen gemeinsam zu
betrachten, Auffilligkeiten friihzeitig zu erkennen und FérdermaRnahmen besser aufeinander abzustimmen.

Gemeinsame Forderplanung

Wenn Kinder einen festgestellten Forderbedarf oder einen individuellen Forderplan haben, ist es wichtig, dass die
Unterstiitzung im Ganztag mit den schulischen Férderzielen abgestimmt wird. Férderplanung wird daher als gemeinsamer
Prozess verstanden.

Ganztagskrafte bringen dabei ihre Beobachtungen aus dem Nachmittagsbereich ein, insbesondere aus Situationen, die im
Unterricht so nicht sichtbar werden. Dazu gehéren beispielsweise soziale Interaktionen, Selbstorganisation im freien Spiel,
Konfliktlosungsstrategien oder Verhalten in offenen Lernsituationen.

Durch regelmaRige Fallbesprechungen und kurze Abstimmungswege kénnen Foérderstrategien angepasst, Fortschritte
reflektiert und neue UnterstiitzungsmaBnahmen entwickelt werden.

Zusammenarbeit mit weiteren unterstiitzenden Kriaften

Neben Lehrkraften und Ganztagspersonal kdnnen weitere Fachkrafte am Forderprozess beteiligt sein. Dazu gehdren
beispielsweise:

OGS+ Sozialarbeit und Schulsozialarbeit
Integrations- oder Inklusionsbegleitungen
Sonderpadagoginnen und Sonderpadagogen
therapeutische Fachkrafte

weitere Fachstellen

Eine transparente Zusammenarbeit und klare Kommunikationswege helfen dabei, dass Kinder im Alltag moglichst konsistent
begleitet werden. Ziel ist es, dass UnterstiitzungsmaBnahmen nicht isoliert nebeneinander stehen, sondern sich gegenseitig
erganzen.



Zusammenarbeit mit Eltern

Eltern und Erziehungsberechtigte sind wichtige Partner im Férderprozess. Sie kennen ihre Kinder besonders gut und kénnen
wertvolle Hinweise zu Starken, Interessen, Belastungen und Entwicklungsverlaufen geben.

Der Austausch mit Eltern erfolgt in unterschiedlichen Formen:

Gesprache im Alltag
geplante Entwicklungsgesprache
Rickmeldungen zu besonderen Situationen

gemeinsame Absprachen zu Unterstiitzungsstrategien

Dabei steht stets eine respektvolle und wertschatzende Kommunikation im Mittelpunkt. Ziel ist es, gemeinsam Wege zu
finden, die dem Kind Sicherheit geben und seine Entwicklung unterstiitzen.

5 Férderung im Alltag des Ganztags

Die Férderung im Offenen Ganztag der TG Herford wird als durchgadngiger Prozess im Tagesverlauf verstanden. Kinder mit
besonderem Unterstiitzungsbedarf benétigen haufig nicht nur in einer isolierten Férdereinheit Unterstiitzung, sondern in
verschiedenen Alltagssituationen. Das Konzept der TG Herford orientiert sich daher an der Frage, wie Fordergelegenheiten im
gesamten Ganztag bewusst gestaltet, genutzt und strukturiert werden kénnen.

Ein besonderer Vorteil des Offenen Ganztags liegt darin, dass Forderung nicht nur in einzelnen Einheiten stattfinden kann,
sondern im gesamten Tagesverlauf eingebettet ist. Der Ganztag ermoglicht es, Lern-, Bewegungs-, Spiel- und Ruhephasen
miteinander zu verbinden und so unterschiedliche Entwicklungsbereiche anzusprechen. Phasen von Aktivitat, Konzentration,
Bewegung, sozialem Austausch und Ruhe werden bewusst aufeinander abgestimmt. Diese Struktur hilft insbesondere
Kindern mit erhéhtem Unterstiitzungsbedarf, sich besser zu orientieren und Belastungen zu regulieren.

Forderung kann im Ganztag in unterschiedlichen Alltagssituationen stattfinden und wird im Folgenden entlang zentraler
Situationen des Tagesverlaufs beschrieben.

Forderung in der Verzahnung mit dem Unterricht

Ein besonders groRes Potenzial fir die Forderung von Kindern mit besonderem Unterstiitzungsbedarf liegt in der Verzahnung
von Schule und OGS im Vormittagsbereich. Dort entstehen in Doppelbesetzung oder in enger Kooperation mit Lehrkraften
Situationen, in denen Kinder gezielt begleitet, unterstiitzt oder temporar in anderen Settings gefordert werden kénnen.

Im Rahmen dieser Verzahnung kann es sinnvoll sein, dass OGS-Krafte einzelne Kinder voriibergehend intensiver begleiten, sie
aus einer belastenden Unterrichtssituation herausnehmen, sie in einem ruhigeren Rahmen stabilisieren oder mit kleinen
Gruppen an konkreten Entwicklungszielen arbeiten. Dies kann sowohl der individuellen Unterstiitzung des Kindes dienen als
auch zur Entlastung der gesamten Lernsituation beitragen.

Die Férderung im Vormittag ist aus Sicht der TG Herford besonders bedeutsam, weil dort die personellen Strukturen haufig
glinstiger sind als im reinen Nachmittagsbereich. Wenn Lehrkraft und OGS-Kraft gemeinsam im System arbeiten, kdnnen
FordermaRBnahmen gezielt in die Rhythmisierung des Schultages eingebunden werden, ohne dass die Nachmittagsbetreuung
dadurch unverhaltnismaRig belastet wird.

Forderung in der Ankommensphase

Die Zeit nach Unterrichtsende ist fiir viele Kinder eine Ubergangssituation, die Orientierung und Begleitung erfordert. Gerade
Kinder mit erhéhtem Unterstiitzungsbedarf profitieren von klaren Abldufen, festen Ritualen und verlasslichen
Ansprechpartnern.

Padagogische Fachkrafte unterstiitzen Kinder dabei,



sich im Tagesablauf zu orientieren
personliche Dinge zu organisieren
zur Ruhe zu kommen

erste soziale Kontakte im Ganztag aufzunehmen

Ein ruhiger und strukturierter Ubergang erleichtert es vielen Kindern, sich auf den weiteren Ganztag einzulassen.

Forderung in Ubergingen und Alltagssituationen

Uberginge gehéren fiir viele Kinder mit besonderem Unterstiitzungsbedarf zu den herausforderndsten Situationen des Tages.
Dazu zahlen beispielsweise:

der Ubergang vom Unterricht in den Ganztag

der Wechsel in die Mittagssituation

der Beginn der Lernzeit

Wechsel zwischen Gruppen, Raumen oder Angeboten

der Ubergang von Aktivitit zu Ruhe

Hier setzt alltagsintegrierte Forderung an. Padagogische Fachkrafte unterstiitzen Kinder dabei, Abldufe zu verstehen, sich zu
orientieren, Regeln einzuhalten, Wartezeiten zu bewaltigen und mit sozialen Anforderungen umzugehen. Solche
Unterstiitzungen sind keine beildufigen Nebeneffekte, sondern Teil bewusster und wirksamer Férderarbeit.

Forderung in der Mittagssituation

Die Mittagssituation ist ein bedeutsamer Férderraum. Hier geht es nicht allein um Nahrungsaufnahme, sondern auch um
soziale Teilhabe, Orientierung, Selbststandigkeit, Kommunikation, Gesprachsfahigkeit, Riicksichtnahme, Regelverstandnis und
emotionale Regulation. Manche Kinder benétigen hier eine besonders klare Begleitung, um am Essen gleichwertig
teilnehmen zu kénnen.

Kinder mit besonderem Unterstiitzungsbedarf konnen in dieser Situation gezielt begleitet werden, beispielsweise durch:

Unterstlitzung bei Abldufen
Strukturierung der Situation
sprachliche Begleitung

Hilfe bei sozialen Interaktionen

Die TG Herford versteht die Forderung in der Mittagssituation grundsatzlich als alltagsintegrierte Forderung. Ziel ist zunachst,
dass alle Kinder moglichst selbstverstandlich und angemessen an der Situation teilhaben kénnen. Wo individuelle
Unterstiitzung notig ist, wird diese im Rahmen der vorhandenen Strukturen umgesetzt. Dabei geht es nicht um eine
kiinstliche Herauslésung der Situation aus dem Alltag, sondern um eine bewusste pddagogische Begleitung im gemeinsamen
Lebensraum.

Forderung in der Lernzeit

Die Lernzeit bietet ein besonders groRes Potenzial fur gezielte FordermalRnahmen. Gerade dort, wo zwei Krafte im Einsatz
sind, kdnnen flexible Losungen entstehen. Je nach Gruppensituation kann eine Kraft die Lernzeit der Gesamtgruppe begleiten,
wahrend eine andere Kraft mit einzelnen Kindern oder einer kleinen Gruppe in einem anderen Setting arbeitet. Umgekehrt
kann auch eine Zweitkraft die Lernzeit sichern, wahrend eine Erstkraft gezielte Forderarbeit Gbernimmt.

In der Lernzeit erhalten Kinder Unterstiitzung bei schulischen Aufgaben oder beim Uben grundlegender Fihigkeiten. Fiir
Kinder mit Férderbedarf kann diese Phase besonders wichtig sein, um Inhalte zu wiederholen, Verstdandnisfragen zu klaren
oder Arbeitsstrategien zu entwickeln. Die Unterstiitzung erfolgt dabei moglichst individuell. Je nach Bedarf konnen Kinder
kurze Hilfestellungen erhalten, in kleineren Gruppen arbeiten, zusatzliche Erklarungen bekommen oder durch strukturierende
Impulse begleitet werden.



Die Lernzeit eignet sich dabei nicht nur fiir lernbezogene Unterstiitzung, sondern auch fiir strukturierende, motivierende oder
entlastende MaRBnahmen. Kinder, die in der Gruppe schnell iiberfordert sind, stark abgelenkt werden oder andere Kinder
stark beeinflussen, kdnnen in kleineren Settings haufig wirksamer begleitet werden. Dadurch profitieren sowohl die einzelnen
Kinder als auch die gesamte Lerngruppe. Dabei wird darauf geachtet, dass Kinder méglichst selbststandig arbeiten kdnnen
und Erfolgserlebnisse sammeln.

Forderung in Bewegungsangeboten, AGs, Projekten und Bewegungssettings

Bewegung spielt im Ganztag der TG Herford eine zentrale Rolle. Bewegung kann fiir viele Kinder eine wichtige Unterstiitzung
sein, um Anspannung abzubauen, sich zu regulieren, Energie zu kanalisieren und soziale Erfahrungen zu machen. Gerade
Kinder mit sozial-emotionalen oder motorischen Herausforderungen profitieren haufig davon, wenn Bewegung gezielt
eingesetzt wird, etwa durch kurze Bewegungsimpulse, angeleitete Bewegungsspiele, sportliche Angebote oder offene
Bewegungszeiten.

Auch AGs, Projekte und bewegungsbezogene Angebote bieten wichtige Fordergelegenheiten. Gerade wenn mehrere Gruppen
oder Klassen zusammenkommen, kdnnen Personalkapazitaten flexibler eingesetzt werden. In solchen Konstellationen kann es
moglich sein, dass eine Kraft mit einer kleineren Fordergruppe arbeitet, wiahrend andere Krafte die gréRere Gruppe begleiten.

Hier liegt ein zentrales Organisationspotenzial fir die Férderung im Ganztag. Die TG Herford sieht darin die Chance, Férderung
nicht nur additiv, sondern eingebettet in die Gesamtstruktur des Tages zu denken. Bewegungssettings, Projektarbeit und
offene Angebotsstrukturen eréffnen vielfaltige Moéglichkeiten, Kinder in sozialer, emotionaler, sprachlicher, motorischer oder
strukturbezogener Hinsicht zu fordern.

Die bewegungspadagogischen Grundlagen werden im Konzept ,,Bewegter Ganztag” ausfiihrlich beschrieben.

Forderung im Freispiel und in sozialen Situationen

Freispielsituationen sind wichtige Lernraume fiir soziale Entwicklung. Kinder lernen hier, Beziehungen zu gestalten, Konflikte
auszuhandeln, Rollen zu Gbernehmen und eigene Interessen einzubringen.

Padagogische Fachkrafte begleiten diese Situationen aufmerksam und greifen unterstiitzend ein, wenn Kinder Hilfe
benotigen. Dabei geht es nicht darum, Konflikte vollstandig zu vermeiden, sondern Kinder bei der Entwicklung konstruktiver
Losungsstrategien zu unterstiitzen.

Ruhe- und Riickzugsphasen

Neben aktiven Phasen benétigen Kinder auch Moglichkeiten fiir Ruhe und Riickzug. Ruhige Bereiche, kleine Gruppenrdaume
oder strukturierte Riickzugsangebote kénnen helfen, Uberforderung zu reduzieren und neue Kraft zu sammeln. Solche Phasen
sind ein wichtiger Bestandteil eines ausgewogenen Ganztagsrhythmus.

6 Formen der Férderung

Die Férderung im Offenen Ganztag der TG Herford erfolgt in unterschiedlichen Formen, die je nach Bedarf, Situation und
personellen Méglichkeiten kombiniert werden kdnnen. Entscheidend ist dabei, dass UnterstiitzungsmalRnahmen moglichst
flexibel auf die Bediirfnisse der Kinder reagieren kénnen und sich sinnvoll in den Alltag des Ganztags integrieren lassen.
Welche Form im Einzelfall sinnvoll ist, hdngt von der jeweiligen Situation, den Bedirfnissen des Kindes und den vorhandenen
Ressourcen ab.

Alltagsintegrierte Forderung

Alltagsintegrierte Forderung ist die Grundform der Férderung im Ganztag. Sie findet dort statt, wo Kinder im Alltag
Begleitung, Unterstiitzung, sprachliche Impulse, Strukturierung, soziale Orientierung oder Hilfe zur Selbstregulation
bendtigen.



Ein groRer Teil der Forderung findet im gemeinsamen Alltag der Ganztagsgruppe statt. Viele Kinder lernen und entwickeln sich
besonders gut in natiirlichen sozialen Situationen, in denen sie mit anderen Kindern interagieren, Aufgaben ibernehmen und
gemeinsam Erfahrungen machen. Pddagogische Fachkrafte unterstltzen diese Prozesse beispielsweise durch klare Regeln und
transparente Erwartungen, strukturierte Ablaufe, gezielte Impulse im sozialen Miteinander, Unterstiitzung bei Konflikten
sowie die Férderung von Selbststandigkeit und Verantwortungsiibernahme.

Alltagsintegrierte Forderung zeigt sich darin, dass Mitarbeitende Situationen des Ganztags bewusst als Lern- und
Entwicklungsmomente nutzen. Diese Form der Férderung ist besonders wichtig, weil sie niedrigschwellig, kontinuierlich und
nah an der Lebenswirklichkeit der Kinder ist. Gleichzeitig muss sie im Konzept ausdriicklich als Forderleistung sichtbar
gemacht werden. Die TG Herford versteht alltagsintegrierte Férderung daher nicht als unverbindliches ,Nebenher”, sondern
als bewusst wahrgenommene und padagogisch verantwortete Forderform. Durch diese alltagsintegrierte Forderung kdnnen
Kinder wichtige Kompetenzen in realen Situationen entwickeln.

Individuelle Férderung

Individuelle Férderung kann notwendig sein, wenn ein Kind zeitweise eine besonders intensive Begleitung bendétigt. Dies kann
beispielsweise in belastenden Unterrichtssituationen, bei Uberforderung in Gruppen, in Phasen hoher emotionaler
Dysregulation oder emotionaler Belastung oder bei spezifischen Férderanlassen der Fall sein.

In bestimmten Situationen benétigen Kinder eine besonders intensive Begleitung durch eine padagogische Fachkraft. Dies
kann beispielsweise der Fall sein, wenn ein Kind Schwierigkeiten hat, sich im Gruppenalltag zu orientieren, Konflikte zu
bewaltigen oder Aufgaben selbststindig zu bearbeiten. Individuelle Unterstiitzung kann dann kurzfristig oder iber einen
langeren Zeitraum erfolgen. Sie kann sich auf einzelne Situationen beziehen oder auf bestimmte Alltagssituationen
konzentrieren, etwa auf Unterstiitzung bei Ubergéngen, Begleitung in Konfliktsituationen, Hilfen bei der Organisation von
Aufgaben oder emotionale Stabilisierung in belastenden Momenten.

Individuelle Forderung kann in unterschiedlichen Situationen des Ganztags stattfinden, beispielsweise wahrend der Lernzeit.
Sie bindet mehr Personalressourcen und muss daher gezielt geplant, abgestimmt und dokumentiert werden. Dabei bleibt das
Ziel stets, Kinder schrittweise zu mehr Selbststdndigkeit zu fiihren.

Kleingruppenforderung

Kleingruppenférderung bietet sich an, wenn mehrere Kinder dhnliche Unterstitzungsbedarfe haben oder wenn bestimmte
Themen in kleinerem Rahmen besser bearbeitet werden kdnnen. Dies kann beispielsweise in Lernzeiten, Projektphasen oder
Projektfenstern, Bewegungsangeboten und Bewegungssettings, sozialen Trainingssituationen, gesonderten Forderphasen,
Ubungen zu grundlegenden Lernstrategien oder Sprachférderimpulsen geschehen.

Flr bestimmte Forderanliegen kann es sinnvoll sein, Kinder zeitweise in kleineren Gruppen zu begleiten. In solchen Settings
lassen sich Aufgaben besser an individuelle Bediirfnisse anpassen, und Kinder erhalten intensivere Unterstiitzung.
Kleingruppen bieten dabei die Moglichkeit, gezielt auf einzelne Entwicklungsbereiche einzugehen, ohne dass Kinder
vollstéandig aus dem Gruppenzusammenhang herausgeldst werden.

Die Kleingruppe stellt aus Sicht der TG Herford eine besonders praktikable und zugleich wirksame Form dar, weil sie
individuelle Unterstiitzung mit 6konomischeren Personaleinsatzmdglichkeiten verbindet.

Situative Forderfenster im Gruppenverbund

Ein wichtiger Ansatz der TG Herford ist die Nutzung flexibler Strukturen im Gruppenverbund. Wenn mehrere padagogische
Fachkrafte gemeinsam mit gréBeren Gruppen arbeiten, kdnnen situativ Férderfenster entstehen, in denen einzelne Kinder
oder kleinere Teilgruppen gezielt begleitet werden.

Solche Modelle setzen klare Absprachen, geeignete Rdume und eine verlassliche Gesamtstruktur voraus, bieten aber ein
hohes Potenzial fiir alltagsnahe Forderung.



7 Organisation, Verantwortlichkeiten und Férderkoordination

Damit Férderung im Ganztag nicht dem Zufall Gberlassen bleibt, bendtigt sie klare organisatorische Strukturen. Aus Sicht der
TG Herford muss fir die Mitarbeitenden lesbar und handlungsleitend sein, dass Forderung Teil ihres Auftrags ist und nicht nur
bei besonderem persénlichem Engagement ,mitlauft”. Die TG Herford sorgt daher dafiir, dass FérdermaBnahmen nicht
zuféllig entstehen, sondern systematisch geplant, begleitet und reflektiert werden.

Dazu gehort zunachst die klare Zuordnung von Zustandigkeiten. Nicht jede Kraft muss dieselbe Rolle ibernehmen, aber alle
Mitarbeitenden missen wissen, dass Férderung Teil ihrer pddagogischen Verantwortung ist. Gleichzeitig braucht es Personen,
die in besonderer Weise Uberblick, Beratung und Struktur sicherstellen.

Ein zentraler Bestandteil dieser Struktur ist eine koordinierende Funktion innerhalb des Ganztagsteams am Standort.

Forderkoordination und Ansprechpartnerfunktion

Die Foérderkoordination tGbernimmt eine wichtige Rolle bei der Organisation und Abstimmung von FordermalRnahmen. Sie
unterstiitzt das Team dabei, einen Uberblick (iber aktuelle Férderbedarfe zu behalten und geeignete
UnterstiitzungsmaBnahmen zu planen.

Die TG Herford strebt an, an jedem Standort eine verlassliche Ansprechstruktur fiir das Thema Forderung vorzuhalten. Je nach
GrofRe des Standorts, Umfang der Forderbedarfe und personeller Struktur kann dies durch die OGS-Koordination selbst, durch
eine besonders qualifizierte Fachkraft oder durch eine andere personelle Schwerpunktsetzung erfolgen.

Zu den Aufgaben dieser Funktion kdnnen insbesondere gehéren:

e als Ansprechpartner fiir Mitarbeitende zu dienen
einen Uberblick tiber Kinder mit erhdhtem Unterstiitzungsbedarf sowie iber Férderplane und FérdermalRnahmen zu

behalten

Kolleginnen und Kollegen zu beraten

die Abstimmung von FérdermaRnahmen im Team zu unterstltzen
Fallbesprechungen vorzubereiten und zu begleiten

die Umsetzung und Dokumentation zu begleiten

Schnittstelle zur Schule sowie zu weiteren Fachkraften zu sein

bei der Strukturierung von Férdersettings zu unterstitzen

Gerade an groReren Standorten oder an Standorten mit einer hohen Zahl von Kindern mit Forderbedarf ist eine solche
Koordinations- oder Schwerpunktfunktion von besonderer Bedeutung.

Teamarbeit

Forderung im Ganztag ist immer Teamarbeit. Unterschiedliche pddagogische Fachkrafte bringen ihre Perspektiven und
Erfahrungen ein. Der regelmaRige Austausch im Team ermoglicht es, Beobachtungen zusammenzufiihren und gemeinsam
nach geeigneten Lésungsstrategien zu suchen.

Teamsitzungen, kurze Abstimmungsrunden im Alltag und gemeinsame Reflexionsphasen tragen dazu bei, dass
FordermaRnahmen kontinuierlich weiterentwickelt werden kénnen.

Transparente Zustidndigkeiten und Bezugspersonen

Damit Forderung im Alltag zuverldssig umgesetzt werden kann, ist es wichtig, dass Zustandigkeiten klar geregelt sind. Kinder
mit erhohtem Unterstitzungsbedarf profitieren besonders davon, wenn sie feste Bezugspersonen haben, die ihre Entwicklung
aufmerksam begleiten. Gleichzeitig bleibt die Verantwortung fiir Férderung immer eine gemeinsame Aufgabe des gesamten
Teams.
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0GS-Betrieb und Forderung im Verhaltnis

Forderung muss immer in die Gesamtverantwortung fiir den Ganztagsbetrieb eingebettet bleiben. Gleichzeitig darf sie nicht
dadurch unsichtbar werden, dass der laufende Betrieb alle personellen Kapazitdten bindet. Deshalb ist eine vorausschauende
Strukturplanung notwendig, in der Forderzeiten, flexible Personaleinsatze und realistische Forderformen ausdriicklich
mitgedacht werden.

8 Beobachtung, Dokumentation und Nachvollziehbarkeit

Eine kontinuierliche Beobachtung der Kinder ist eine wichtige Grundlage fiir wirksame Férderung im Ganztag. Padagogische
Beobachtung bildet die Grundlage fiir die Férderung von Kindern im Offenen Ganztag. Padagogische Fachkrafte erleben
Kinder in vielen unterschiedlichen Situationen des Alltags. Sie beobachten, wie Kinder spielen, lernen, Konflikte bewaltigen,
Aufgaben angehen, sich in Gruppen bewegen und auf Anforderungen reagieren. Diese Beobachtungen helfen dabei,
Entwicklungsverldufe zu verstehen, Unterstiitzungsbedarfe zu erkennen und FérdermalRnahmen angemessen zu gestalten.

Alltagsnahe Beobachtung

Im Offenen Ganztag erfolgt Beobachtung Gberwiegend im laufenden Alltag. Padagogische Fachkrafte achten beispielsweise
darauf,

wie Kinder mit anderen Kindern interagieren
wie sie auf Herausforderungen reagieren
wie sie Aufgaben angehen und I6sen

wie sie mit Regeln und Strukturen umgehen

wie sie sich in Gruppen einbringen

Diese Beobachtungen werden regelmaRig im Team ausgetauscht und gemeinsam reflektiert.

Dokumentation von FordermaBnahmen

Ein tragfahiges Forderkonzept bendtigt eine praxistaugliche Dokumentation. Der Anspruch der TG Herford ist es, Forderung
nicht nur durchzufiihren, sondern auch nachvollziehbar zu machen. Dies betrifft sowohl die padagogische
Entwicklungsbegleitung als auch die organisatorische und finanzielle Nachweisbarkeit von FérdermaBRnahmen.

Die Dokumentation soll deshalb nicht nur erfassen, dass Forderung stattfindet, sondern auch sichtbar machen,

welche FérdermaBnahme durchgefiihrt wurde
mit welchem Kind oder welcher Gruppe

durch wen

in welchem Umfang

in welcher Form

mit welchen Beobachtungen und Entwicklungen
Dokumentation kann darlber hinaus beispielsweise beinhalten:

kurze Notizen zu besonderen Beobachtungen
Hinweise zu UnterstitzungsmaRnahmen
Entwicklungen im Verhalten oder in der Selbststdandigkeit

Rickmeldungen aus Gesprachen mit Lehrkraften oder Eltern

Wesentlich ist dabei, dass die Dokumentation nicht als bloBe Zusatzbiirokratie erlebt wird, sondern als hilfreiches Instrument
der padagogischen Arbeit. Sie soll Entwicklungsverlaufe sichtbar machen, Absprachen unterstiitzen und moglichst eng an
schulische Forderinformationen anschlieRBen. Ziel ist keine umfangreiche birokratische Dokumentation, sondern eine
praxisnahe und lbersichtliche Erfassung relevanter Informationen.
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Die TG Herford strebt daher ein System an, in dem Férderplanung und Forderdokumentation starker miteinander verbunden
werden. Wenn Forderplane und Umsetzungsdokumentation aufeinander bezogen sind, kdnnen Schule und OGS
nachvollziehen, welche MaRnahmen umgesetzt werden, welche Entwicklungen beobachtet werden, welche MaRnahmen
wirken, welche Veranderungen beobachtet werden und welche Anpassungen erforderlich sind.

Beobachtungen aus dem Ganztag kdnnen in den Austausch mit der Schule eingebracht werden und so zur gemeinsamen
Forderplanung beitragen.

Zugleich schafft ein solches System die Grundlage dafiir, gegeniiber Tragern, Geldgebern oder anderen verantwortlichen
Stellen plausibel darzustellen, dass Ressourcen tatsdchlich in forderbezogene Arbeit flieRen. Gerade dort, wo besondere
Mittel fir Kinder mit erhéhtem Forderbedarf zur Verfligung stehen, ist eine nachvollziehbare Verkniipfung von Forderbedarf,
Personaleinsatz und Férderumsetzung wichtig.

Reflexion im Team

Beobachtungen und Dokumentationen werden regelméaRig im Team besprochen. Dadurch kénnen unterschiedliche
Perspektiven zusammengefiihrt werden. Gemeinsame Reflexion hilft dabei,

FordermaBnahmen zu iberprifen
neue ldeen zu entwickeln
Belastungssituationen besser zu verstehen

Unterstlitzungsmoglichkeiten zu erweitern

Diese Teamreflexion ist ein wichtiger Bestandteil der Qualitdtssicherung im Ganztag.

9 Rdume, raumliche Rahmenbedingungen und materielle Voraussetzungen

Die raumlichen Bedingungen spielen eine wichtige Rolle fiir die Férderung im Ganztag. Kinder mit erhéhtem
Unterstlitzungsbedarf profitieren besonders von gut strukturierten, Gbersichtlichen und flexibel nutzbaren Raumen. Rdume
im Ganztag erfillen hdufig mehrere Funktionen gleichzeitig. Sie dienen als Lernort, Spielraum, Bewegungsraum, Gesprachsort
und Riickzugsbereich.

Forderung braucht geeignete raumliche Bedingungen. Individuelle Férderung oder Kleingruppenférderung kann in der Regel
nicht nachhaltig gelingen, wenn sie ohne Ruhe, ohne Struktur und ohne geeignete Rahmenbedingungen improvisiert auf
Fluren, in standig wechselnden Stérsituationen oder allgemein ohne passende raumliche Voraussetzungen stattfinden muss.

Die TG Herford sieht es daher als wiinschenswert und padagogisch sinnvoll an, an den Standorten Rdume oder zumindest klar
definierte raumliche Moglichkeiten fiir Forderung vorzuhalten. Besonders geeignet sind multifunktionale Rdume, die flexibel
genutzt werden kénnen fir Einzelarbeit, Kleingruppenférderung, Riickzug, strukturierte Fordersequenzen oder entlastende
Settings.

Dabei geht es nicht zwingend um starre oder separate Sonderraume mit exklusiver Nutzung, sondern auch um intelligente,
flexible, ressourcenschonende und temporare Losungen innerhalb bestehender Raumstrukturen. Entscheidend ist, dass
Forderung raumlich mitgedacht und in die Gesamtplanung einbezogen wird.

Strukturierte Lernbereiche

Flr konzentrierte Lernphasen bendtigen Kinder ruhige und moglichst stérungsarme Arbeitsbereiche. Solche Bereiche
ermoglichen es, Aufgaben zu bearbeiten, Hilfestellungen zu geben und kleine Férdersequenzen durchzufiihren. Eine klare
Strukturierung der Rdume kann dazu beitragen, dass Kinder sich leichter orientieren und ihre Aufgaben besser organisieren
kénnen.
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Bereiche fiir Bewegung

Bewegung ist ein wichtiger Bestandteil des Ganztags der TG Herford. Bewegungsraume, Sporthallen, Schulhéfe und
Bewegungsflachen bieten Kindern die Moglichkeit, korperlich aktiv zu sein und gleichzeitig soziale Erfahrungen zu sammeln.
Gerade Kinder mit motorischen oder sozial-emotionalen Herausforderungen profitieren haufig davon, wenn Bewegung gezielt
in den Tagesablauf integriert wird. Die bewegungspadagogischen Grundlagen hierfir werden im Konzept ,Bewegter Ganztag”
ausfihrlich beschrieben.

Riickzugsbereiche

Neben aktiven Bereichen benétigen viele Kinder auch Orte der Ruhe. Riickzugsbereiche kdnnen Kindern helfen, sich bei
Uberforderung zuriickzuziehen, zur Ruhe zu kommen oder kurz Abstand vom Gruppengeschehen zu gewinnen. Solche
Bereiche kdnnen beispielsweise kleine Gruppenrdaume, ruhige Ecken innerhalb eines Raumes oder klar gekennzeichnete
Rickzugsbereiche sein. Rickzugsmoglichkeiten tragen dazu bei, den Ganztag auch fir Kinder mit héherem
Unterstiitzungsbedarf gut bewaltigbar zu machen.

Flexible Nutzung der Raume

Da Ganztagssituationen sehr unterschiedlich sein kdnnen, ist eine flexible Nutzung von Raumen besonders wichtig. Raume
werden daher so genutzt, dass sie je nach Situation unterschiedliche padagogische Funktionen erfiillen kdnnen. Ein Raum
kann beispielsweise zeitweise als Lernraum, spater als Gruppenraum und anschlieend als Spiel- oder Bewegungsbereich
genutzt werden.

Materialien und padagogische Ausstattung

Ebenso wichtig wie geeignete Raume sind geeignete Materialien. Férdermaterialien sollen bedarfsgerecht, praxistauglich,
Ubergreifend nutzbar und ressourcenschonend eingesetzt werden. Sinnvoll ist eine enge Verbindung von Férderplanung und
Materialplanung. Wenn aus schulischen Férderlberlegungen und OGS-Erfahrungen hervorgeht, welche Materialien fir
bestimmte Bedarfe sinnvoll sind, kdnnen Anschaffungen gezielter und tiber mehrere Kinder hinweg nutzbar geplant werden.

Neben Radumen spielen auch Materialien eine wichtige Rolle fiir die Férderung im Ganztag. Padagogische Materialien
unterstiitzen Kinder dabei, Aufgaben zu bewiltigen, sich auszudriicken, neue Fahigkeiten zu entwickeln und ihre Interessen zu
vertiefen.

Fir Lernzeiten oder Fordersequenzen kdnnen unterschiedliche Materialien eingesetzt werden, beispielsweise strukturierende
Lernmaterialien, Materialien zur Sprachférderung, Spiele zur Férderung von Konzentration und Aufmerksamkeit sowie
Materialien zur Férderung von Feinmotorik. Solche Materialien helfen dabei, Lernprozesse anschaulich und motivierend zu
gestalten.

Bewegungsangebote kdnnen durch eine Vielzahl von Materialien unterstiitzt werden, etwa durch Bdlle, Seile,
Balanciermaterialien oder kleine Sportgerate. Diese Materialien ermdglichen es, Bewegung niedrigschwellig in den Alltag zu
integrieren.

Kreative Angebote konnen Kindern zusatzliche Ausdrucksmaoglichkeiten er6ffnen. Materialien zum Basteln, Malen oder
Gestalten konnen dazu beitragen, dass Kinder eigene Ideen entwickeln, sich ausprobieren und Erfolgserlebnisse erfahren.

Denkbar sind dabei auch mobile oder multifunktionale Lésungen, etwa Materialwagen, Materialkisten oder flexibel
einsetzbare Forder- und Ruhematerialien, die in verschiedenen Settings und Rdumen genutzt werden kénnen. Gemeinsame
Materialpools ermdglichen es, Fordermaterialien flexibel einzusetzen und Angebote an unterschiedliche Situationen
anzupassen. Ziel ist nicht eine GlberméaRige Spezialisierung des Materials, sondern eine sinnvolle, standortbezogene
Ausstattung, die Fordermoglichkeiten im Alltag real verbessert.
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10 Qualifizierung und kollegiale Unterstitzung

Nicht alle Mitarbeitenden im Offenen Ganztag verfligen von Anfang an uber dieselbe fachliche Sicherheit im Bereich
individueller Férderung. Die TG Herford geht deshalb davon aus, dass gezielte Férderung nur dann in der Breite wirksam
umgesetzt werden kann, wenn das Team in diesem Bereich systematisch unterstiitzt und weiterqualifiziert wird.

Dazu gehoren insbesondere:

standortbezogene Qualifizierungsschwerpunkte

kollegiale Beratung

feste Ansprechpersonen im Team

Wissenstransfer zwischen erfahrenen und weniger erfahrenen beziehungsweise neuen Mitarbeitenden
praxisnahe Fortbildungen

Reflexion konkreter Fordersituationen

Besonders wichtig ist dabei, Mitarbeitenden die Unsicherheit zu nehmen, Forderung sei nur etwas fiir hoch spezialisierte
Fachkrafte. Zugleich muss klar sein, dass OGS-Kréfte nicht automatisch therapeutische oder sonderpddagogische Spezialisten
sind. Das Konzept der TG Herford setzt deshalb auf ein realistisches Modell: Férderung wird im Alltag von vielen getragen,
aber durch Struktur, Beratung, Qualifizierung, Schwerpunktsetzungen und interne Expertise gestiitzt.

Ein hilfreicher Ansatz ist dabei die Entwicklung interner Expertise. Mitarbeitende, die in diesem Feld besondere Erfahrung
oder Kompetenz haben, kdnnen als fachliche Bezugspersonen im Team wirken. Sie kdnnen Kolleginnen und Kollegen beraten,
Impulse geben und dabei helfen, FordermaRnahmen sicherer und zielgerichteter umzusetzen.

Bei besonderen Unterstitzungsbedarfen konnen externe Fachstellen in Abstimmung mit den Beteiligten einbezogen werden.
Fachstellen konnen zur fachlichen Einschatzung und zur Entwicklung geeigneter UnterstiitzungsmaBnahmen hinzugezogen
werden. Kooperationen mit Fachstellen erweitern damit die Unterstiitzungsmaoglichkeiten des Ganztags.

11 Qualitatssicherung und Weiterentwicklung

Die Férderung von Kindern mit besonderem Unterstiitzungsbedarf im Offenen Ganztag ist ein fortlaufender padagogischer
Prozess und eine Entwicklungsaufgabe. Damit FérdermalRnahmen wirksam bleiben und sich an veranderte Bedarfe anpassen
kdnnen, ist eine kontinuierliche Reflexion und Weiterentwicklung der padagogischen Arbeit notwendig. Die TG Herford
versteht Qualitatssicherung im Ganztag deshalb nicht als einmalige MaBnahme, sondern als dauerhaften Bestandteil der
padagogischen Praxis.

Zu den zentralen Instrumenten der Qualitatssicherung und Weiterentwicklung gehoéren insbesondere:

regelmaRige Teamreflexion

strukturierte fachliche Fallbesprechungen
regelmaRiger Austausch mit Schule und Klassenteams
Reflexion der Umsetzbarkeit im Alltag

Uberpriifung von Férderstrukturen

Auswertung der Dokumentation

Weiterentwicklung von Zustandigkeiten

Anpassung von Rdumen und Materialien
Fortbildungsplanung

schrittweiser Ausbau tragfahiger Strukturen

Rickmeldungen aus der Praxis

Ein zentraler Bestandteil der Qualitatssicherung ist der regelmaRige Austausch im Ganztagsteam. Teamsitzungen dienen der
gemeinsamen Reflexion der padagogischen Arbeit und der Weiterentwicklung der Férderpraxis. Solche Reflexionsprozesse
ermoglichen es, FordermaRnahmen zu Uberpriifen, neue padagogische Strategien zu entwickeln, Herausforderungen im Alltag
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besser zu verstehen und erfolgreiche Unterstiitzungsformen zu identifizieren. Die gemeinsame Reflexion starkt gleichzeitig die
Handlungssicherheit im Team und tragt dazu bei, dass Forderstrategien kontinuierlich weiterentwickelt werden.

Die Anforderungen an padagogische Fachkrafte im Ganztag sind vielfaltig. Kinder bringen unterschiedliche Lebenssituationen,
Entwicklungsstande und Unterstiitzungsbedarfe mit. Um diesen Anforderungen gerecht zu werden, ist eine kontinuierliche
fachliche Weiterentwicklung des Teams wichtig. Fortbildungen kénnen sich beispielsweise mit Themen wie inklusiver
Padagogik, der Férderung sozial-emotionaler Kompetenzen, alltagsintegrierter Sprachférderung, bewegungsorientierter
Forderung, dem Umgang mit herausforderndem Verhalten oder der Gestaltung strukturierter Lern- und Spielsettings
beschaftigen. Durch solche Fortbildungsangebote kann das Team seine padagogischen Kompetenzen erweitern und neue
Impulse fir die Arbeit im Ganztag aufnehmen.

Auch Riickmeldungen aus dem Alltag liefern wichtige Hinweise fiir die Weiterentwicklung des Forderkonzepts.
Beobachtungen von padagogischen Fachkraften, Gesprache mit Lehrkraften sowie Riickmeldungen von Eltern kdnnen dabei
helfen, Starken des Systems sichtbar zu machen und mogliche Verbesserungsbedarfe zu erkennen. Riickmeldungen von Eltern
kénnen zudem in die Weiterentwicklung des Ganztags einflieBen. Erfahrungen aus der Zusammenarbeit mit
Kooperationspartnern konnen Impulse fiir die Weiterentwicklung der padagogischen Arbeit geben. Diese Riickmeldungen
und Erfahrungen flieBen in die kontinuierliche Weiterentwicklung der Férderpraxis ein.

Gerade weil Forderung im Ganztag bislang in vielen Praxisfeldern hdufig eher beildufig, uneinheitlich oder wenig sichtbar
erfolgt, sieht die TG Herford in der konzeptionellen Klarung und strukturellen Weiterentwicklung einen wesentlichen
Qualitatsgewinn. Ziel ist ein Fordersystem, das nicht nur aus guter Absicht besteht, sondern in den alltaglichen Ablaufen
tatsachlich wirksam, nachvollziehbar und verlasslich wird.

12 Verbindung zu den anderen Teilen des Gesamtkonzepts

Die Férderung im Offenen Ganztag steht nicht fir sich allein, sondern ist eng mit den anderen padagogischen Schwerpunkten
der TG Herford verbunden.

Die sprachliche Forderung von Kindern mit Unterstltzungsbedarf ist in besonderer Weise mit dem Konzept ,Bewegte
Sprache” verknipft. Dort werden die sprachsensiblen und bewegungsbezogenen Grundlagen ausfiihrlich beschrieben.

Die Férderung von Teilhabe, Zugehorigkeit und diversitatsbewusster Paddagogik wird im Konzept ,Vielfalt bewegt” entfaltet.

Die Bedeutung von Bewegung als Bildungsmedium, als Zugang zur Selbstregulation, als Erfahrungsraum und als Bestandteil
des Ganztagsalltags wird im Konzept , Bewegter Ganztag” beschrieben.

,Forderung bewegt” biindelt diese Perspektiven nicht erneut, sondern lGberfiihrt sie in eine gezielte Forderlogik fir Kinder mit
besonderem Unterstiitzungsbedarf im Ganztag. Das Konzept zeigt damit, wie bestehende Prinzipien der TG Herford in einem
strukturierten Fordersystem zusammengefiihrt werden kénnen.

-15-



Perspektive: Forderung bewegt

Die Férderung von Kindern mit besonderem Unterstiitzungsbedarf ist ein wichtiger Bestandteil eines gelingenden Offenen
Ganztags. Der Ganztag bietet vielfdltige Moglichkeiten, Kinder in ihrem Alltag zu begleiten, ihnen Sicherheit zu geben, ihre
Entwicklung zu unterstiitzen und ihnen Teilhabe am gemeinsamen Leben und Lernen zu ermdoglichen.

Im Offenen Ganztag der TG Herford wird Forderung daher nicht als isolierte MaBnahme verstanden, sondern als integraler
Bestandteil des padagogischen Alltags. Beziehung, Struktur, Beobachtung, Zusammenarbeit und gezielte
Unterstiitzungsangebote greifen dabei ineinander.

Forderung im Offenen Ganztag gelingt besonders dort, wo sie nicht als zusatzliche Last oder Aufgabe am Rand des Alltags
verstanden wird, sondern als integraler Bestandteil padagogischer Verantwortung. Kinder mit besonderem
Unterstlitzungsbedarf benoétigen keine isolierte Sonderwelt, sondern Erwachsene, die hinschauen, verstehen, strukturieren,
begleiten, entlasten, ermutigen und Entwicklung erméglichen. Mit ,,Férderung bewegt” beschreibt die TG Herford den
Anspruch, genau dafiir tragfahige Bedingungen im Ganztag zu schaffen: durch ein Zusammenspiel aus schulischer
Forderplanung, alltagsintegrierter Unterstlitzung, gezielten Forderformen, verlasslicher Dokumentation, qualifizierten
Mitarbeitenden, flexiblen Strukturen und einer Padagogik, die Teilhabe, Beziehung und Entwicklung in den Mittelpunkt stellt.

Durch die Verbindung von alltagsintegrierter Férderung, gezielten UnterstitzungsmaRnahmen und enger Zusammenarbeit
mit Schule, Eltern und weiteren Fachkraften entsteht ein Umfeld, in dem Kinder mit unterschiedlichen Voraussetzungen
gemeinsam lernen und sich entwickeln kdnnen. Das Konzept ,Férderung bewegt” beschreibt die grundlegenden Strukturen
und padagogischen Leitideen dieser Arbeit. Es ergdnzt die bestehenden Konzepte der TG Herford zum Bewegten Ganztag, zur
sprachlichen Férderung und zur diversitatsbewussten Padagogik und tragt dazu bei, ein ganzheitliches und verlassliches
Unterstiitzungssystem im Offenen Ganztag zu gestalten. Auf dieser Grundlage kann der Offene Ganztag der TG Herford
Kindern mit besonderem Unterstiitzungsbedarf verlassliche Begleitung bieten und ihnen zugleich vielfaltige Moglichkeiten
eroffnen, ihre Starken zu entdecken, neue Fahigkeiten zu entwickeln und sich als Teil einer lebendigen Gemeinschaft zu
erleben.

So wird Forderung im Ganztag nicht nur organisiert, sondern lebendig, wirksam, nachvollziehbar, verlasslich und fir die
Kinder im Alltag tatsachlich erfahrbar.

-16-



Kurzfassung (TL;DR)

Forderung von Kindern mit besonderem Unterstiitzungsbedarf im Offenen Ganztag der TG Herford

Der Offene Ganztag ist fiir viele Kinder ein zentraler Bildungs-, Lebens- und Erfahrungsraum. Gerade fir Kinder mit
besonderem Unterstitzungsbedarf bietet er die Moglichkeit, Entwicklung im gesamten Tagesverlauf zu begleiten. Die TG
Herford versteht Férderung deshalb nicht als Zusatzaufgabe, sondern als integralen Bestandteil padagogischer Arbeit. Im
Mittelpunkt steht die Frage, welche Bedingungen ein Kind bendétigt, um sich zu orientieren, Beziehungen zu gestalten und
moglichst gleichberechtigt am Ganztagsalltag teilzuhaben.

Grundlage sind Ressourcenorientierung, Teilhabeorientierung, Beziehungsorientierung, Struktur und Alltagsintegration.
Kinder werden in ihren Starken und Entwicklungsmoglichkeiten wahrgenommen. Foérderung bedeutet, verlassliche
Beziehungen, klare Abldufe und passende Unterstiitzung bereitzustellen. Ziel ist nicht die Herauslésung aus der Gruppe,
sondern gelingende Teilhabe im gemeinsamen Alltag.

Die Forderung richtet sich an Kinder mit unterschiedlichen Unterstitzungsbedarfen — unabhangig von einem formalen
Forderstatus. Entscheidend ist, ob ein Kind im Alltag zuséatzliche Begleitung bendétigt. Forderung wird als zusammenhangendes
System verstanden, das verschiedene Entwicklungsbereiche einbezieht. Viele Impulse wirken dabei gleichzeitig, etwa wenn
Bewegung soziale, emotionale und motorische Entwicklung verbindet. Besonders wirksam ist Forderung, wenn sie an
Interessen und Starken anknipft.

Eine enge Zusammenarbeit mit Schule, Eltern und weiteren Fachkraften ist zentral. Der Ganztag arbeitet abgestimmt mit
schulischen Férderprozessen und bringt eigene Beobachtungen aus dem Alltag ein. Austausch, Fallbesprechungen und
gemeinsame Planung sichern eine konsistente Umsetzung.

Kern der Férderung ist die alltagsintegrierte Unterstiitzung. Forderanldsse entstehen insbesondere in Ubergingen, in der
Mittagssituation, in der Lernzeit, im Freispiel sowie in Bewegungs- und Gruppensituationen. Kinder werden dort begleitet,
orientiert und in ihrer Selbstregulation sowie im sozialen Handeln unterstitzt.

Ergdnzend kommen individuelle Forderung und Kleingruppenférderung zum Einsatz, wenn intensivere Unterstiitzung
notwendig ist. Ziel ist ein flexibles Fordersystem, das sich in die Struktur des Ganztags einfiigt und bedarfsgerecht reagiert.

Damit Forderung verlasslich gelingt, braucht sie klare Zustandigkeiten, feste Bezugspersonen und Teamarbeit. Beobachtung,
Dokumentation und regelmaRige Reflexion stellen sicher, dass Entwicklungen nachvollziehbar bleiben und FordermalRnahmen
abgestimmt weiterentwickelt werden.

Auch die Rahmenbedingungen sind entscheidend. Strukturierte Lernbereiche, Bewegungsflachen, Rickzugsmoglichkeiten
sowie geeignete Materialien unterstiitzen die Férderung im Alltag und ermdéglichen unterschiedliche Zugange.

Die Qualitdt wird durch Qualifizierung, kollegialen Austausch und kontinuierliche Weiterentwicklung gesichert. ,Férderung
bewegt” bindelt die bestehenden pddagogischen Prinzipien zu einem strukturierten, alltagsnahen und verldsslichen
Fordersystem. So entsteht ein Ganztag, in dem Kinder mit besonderem Unterstitzungsbedarf wirksam begleitet und in ihrer
Entwicklung gestarkt werden.
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